Kriterienliste fiir die Projektauswahl

im Zuge der Beurteilung durch das
LEADER Projektauswahlgremium der LAG Mostviertel-Mitte

Projektname:
Projektentscheidungsgremiums-Sitzung vom:
Zu gangs kriterien (ALLE Zugangskriterien MUSSEN erfiillt sein, damit das Projekt dem Projektauswahlgremium zur weiteren
Bewertung vorgelegt wird)
Ja Nein

Ist eine Projekttragerschaft vorhanden?

Ist eine detaillierte Projektbeschreibung vorhanden?

Tragt das Projekt zur Zielerreichung in der Entwicklungsstrategie bei? (Das Projekt muss mindestens einem der
Aktionsfelder der Strategie entsprechen)

Starkung der regionalen Wirtschaft und der Land- und Forstwirtschaft

Aufwertung des regionalen Tourismus- und Freizeitangebotes

Ausbau der Warme- und Stromversorgung aus erneuerbaren Energien und Forderung des Energiesparens und der Energieeffizienz

Wertschopfungssteigerung durch touristische Impulse

Erhaltung des regionalen natiirlichen Erbes und Schutz der regionaltypischen Kulturlandschaft

Erhaltung des kulturellen Erbes und Starkung der regionalen Identitat

Verbesserung der Wohn- und Lebensqualitat

Forderung von Diversitat und Inklusion (Sicherung der Teilhabe und Einbindung von Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen)

Verbesserung der regionalen Mobilitat

Bildung und Lebenslanges Lernen

Das Projekt beinhaltet keine inhaltliche und tatsachliche Diskriminierung bzw. Verschlechterung jeglicher Art in

Bezug auf die definierten Querschnittsthemen Gleichstellungsorientierung (Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexuelle Ausrichtung); Umwelt und Klimaschutz bzw. Anpassung an den Klimawandel,
Lebenslanges Lernen sowie Demografischen Wandel)

Stehen Kosten und Nutzen des Projekts in verhaltnismaRiger Relation?




Kriterienliste fur die Projektauswahl

Projektname: ,Mostviertel-Mitte tut was“
Datum der Sitzung: 2.10.2017

Allgemeine Kriterien

Bewertung
. Projekt hat
Innovationsgrad : : : relisi
_ °N Produkt. neue keine Innovation Innovation Modell-
V\{as s r.leu. eues. ’ L vorhanden vorhanden charakter
Dienstleistung/Service, neuer Prozess, Organisation,
Geschdftsmodell, neue Technologien, etc. ; . .
Kooperation und Multisektoralitat BONUS: BONUS:
Das Projekt bringt durch gleichrangige Einzelprojekt -es gibt mehr als 2 Multi- Internationale
Zusammenarbeit (der Gemeinden, der Regionen,...) keine Kooperation 2 Partner Partner sektoralitat Kooperation
einen Mehrwert fiir alle beteiligten Partnerinnen 0 1 2 1 1
. . . 1 i
Breitenwirkung des Projekts >10 Gc:eorlr;mden
. . PTS .
\I\!elche Relchwelte. hat das Projekt? (V\{.er hat einen Mietnresionsle Gesamte LEADER
direkten Nutzen, Hilfestellung, Unterstiitzung durch keine Breitenwirkung | 1-10 Gemeinden Initiative Region
iekt?
das Projekt?) 0 1 5 3
Das Projekt hat
Okonomische Nachhaltigkeit: Das Projekt hat einen einen langer Das Projekt hat
Hat das Projekt iiber die Projektlaufzeit hinaus eine | temporaren Effekt, | anhaltenden Effekt, einen
Wirkung? Wie sieht die Fertigstellung, 2.B. wahrend der teilweise dauerhaften,
Weiterfiihrung oder die Riickzugsstrategie aus? Projektlaufzeit Nachnutzung bleibenden Effekt
1 2 3
Positive

Welchen Beitrag leistet das Projekt zur 6kologischen
Nachhaltigkeit?

Nutzung der verfiigbaren Ressourcen in dem Ausmal
in dem sie sich regenerieren.

Keine Auswirkungen

Auswirkungen

1

Welchen Beitrag leistet das Projekt zur sozialen
Nachhaltigkeit?

Gerechter Zugang zu Ressourcen, Chancengleichheit
fiir zukiinftige Generationen, Auswirkungen auf das
Zusammenleben

Keine Auswirkungen

Positive
Auswirkungen

1. Zwischensumme:




Aktionsfeldkriterien:

Die Projekte konnen in allen 3 Aktionsfeldern Punkte erreichen.

(max. mogl. Punkteanzahl 13)

trifft zu

trifft nicht zu

Aktionsfeld 1: Wertschopfung

Die lokale/regionale Wertschépfung wird durch das Projekt gesteigert

Das Projekt hat positive Auswirkungen auf die Anzahl u. Qualitat der Arbeitsplatze in der Region od. tragt zur Steigerung der Einkommen bei

Das Projekt fordert die Wirtschaftsrahmenbedingungen in der Region

Das Projekt tragt zur Bewusstseinsbildung fir regionale Wirtschaftskreislaufe bei

Das Projekt flihrt zu einer effizienten Nutzung von Energie bzw. von erneuerbaren Energietragern

Das Projekt leistet einen Beitrag zur Qualitatssteigerung
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Das Projekt unterstutzt
den Verbleib qualifizierter Arbeitskrafte in der Region

o

Aktionsfeld 2: Natiirliche Ressourcen und kulturelles Erbe

Das Projekt fordert generationstibergreifenden Wissenstransfer und beglinstigt Kommunikation und Begegnung von Personen

Es werden die Artenvielfalt und die natlrlichen Lebensraume geférdert

Das Projekt flihrt zu einer Aufwertung regionaler Kulturgiter

Das 6kologische Bewusstsein wird durch das Projekt gesteigert

Das Projekt fordert die Pflege der regionalen Kulturlandschaft

Durch das Projekt werden kulturelle Werte und Traditionen vermittelt oder geférdert

Das Projekt tragt zur Forderung der regionalen Identitat bei
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Aktionsfeld 3: Gemeinwohlsteigerung und wichtige Strukturen und Funktionen

Das Projekt fuihrt zu einer besseren Vereinbarkeit von Familie u. Beruf od. zu bedarfsorientierten Angeboten fiir Senioren u. Pflegebedirftigen

Das Projekt férdert das Miteinander und die Vernetzung lokaler/regionaler Akteurlnnen

Das Projekt fordert Werte der Inklusion (Fairness, Gleichberechtigung, Anerkennung von Vielfalt, Teilhabe, Gemeinschaft u. Hilfsbereitschaft)

Es werden zusatzliche Angebote betreffend Mobilitat geschaffen

Moderne Birgerinnenbeteiligungsmodelle werden durch das Projekt geschaffen oder genutzt

Das Projekt steigert die Wohn- und Lebensqualitdt bzw. senkt die Armut

Das Projekt unterstiitzt Bildung und Lebenslanges Lernen
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2. Zwischensumme:




Bonuskriterien:

trifft zu | trifft nicht zu

Das Projekt leistet einen Beitrag zu folgenden Querschnittsthemen:

Umwelt, Klimaschutz bzw. Anpassung an den Klimawandel und Biodiversitat 1 0
Lebenslanges Lernen 1 0
Demografische Wandel (Das Projekt unterstiitzt bei der Bewaltigung von Problematiken des demografischen Wandels, z.B. es verhindert

Abzug, fordert Zuzug, Nahversorgung, Daseinsvorsorge, etc.) 1 0

Gleichstellungsorientierung
Im Projektteam, als Zielgruppe, etc.

Im Projekt sind Jugendliche beteiligt. 1 0
Im Projekt sind dltere Menschen (65+) beteiligt. 1 0
Im Projekt sind Menschen mit Migrationshintergrund beteiligt. 1 0
Im Projekt sind Menschen mit psychischer oder physischer Beeintrachtigung beteiligt. 1 0
Im Projekt sind sozial benachteiligte Menschen beteiligt. (Benachteiligung durch 6konomische Situation, familidre Bedingungen,

Bildungsferne) 1 0
3. Zwischensumme

Maximal mogliche Punktezahl 35

Bewertungsschlissel

‘ab 18 \

Bei Bedarf wird eine Priorisierung auf Basis der erreichten Punkte vorgenommen




